
귀하의 인권을 침해당했다고 믿으시면, 알래스카 주 수송 및 공공 설비 부서 인권 사무소, The Civil Rights Office, 

State of Alaska, Department of Transportation and Public Facilities, P.O. Box 196900 Anchorage, AK 99519-6900(그리고/ 또

는) 연방 고속도로 행정부서 인권 사무실, Federal Highway Administration, Civil Rights, 1200 New Jersey Avenue, SE, 8th 

F. E81-314, Washington DC 20590 (그리고/또는)  인권관련 조정 및 검토  공정부서, Department of Justice, Civil Rights, 

Coordination and Review-NWB, Washington DC 20530에 신고하십시오.  

법조 제 VI 조  
 
 
 

알래스카 수송 및 공공 설비 부서 방침은, 

49 CFR 부칙 21[1964년도 인권조항의 법조 

제 VI 조의 운용을 위한 규정들  및 1987 인

권복구 조항 (P.L. 100.259) m 및 23 CFR 부

칙 200(법조 VI 프로그램 및 관련 규약들의 

운용 및 검토 절차들, 집행 질서 12250,23 

USC 324 (성차별 금지) , 1964m 23 USC 109

(h), 수송부서 규약 1050.2 의 법조 VII, 

1987m 의 인권 복구 조항 및 집행 법규 

12898 환경 공정 규약에 의거, 그 누구도 알

래스카 주 내에서 인종, 피부색, 성별 또는 

출신 국적에 근거를 두어 연방 고속도로 행

정국(FHWA) 및 연방 수송 행정국을 포함

하는 미 수송부서 연방지원여부에 상관 없

이,  본 부서의 그 어떤  프로그램, 시행 활

동에 참여하는 데 있어서 차별대우를 

받거나 그것들로의 접근을 거부 당

할 수 없도록 하는 데 있다.  

미 장애자 관련 규정 (ADA)  
  
 
 

1973 재활 규정 세칙 504 및 1990 미 장

애자 관련 규정(ADA)에 의거, 알래스

카 수송 및 공공 설비 부서의  그 어떤 

프로그램, 서비스 또는 시행 활동에 있

어서, 자격이 구비됀 장애자들이 단지 

장애인이라는 이유만으로 차별대우를 

받아서는 안 됀다는 것이 본 부서의 방

침이다. 알래스카 수송 및 공공 설비 

부서는 더 나아가 FTA, FAA, FHWA 를 

포함하는  지원금 출처에 상관없이, 모

든 프로그램, 서비스, 시행 활동들에 대

해 차별대우가 발생하지 않도록 모든 

노력을 기울일 것임을 보장한다.  


